
📣 COME FARE UNA SEGNALAZIONE
Istruzione operativa per il personale – Sede e Cantiere

Rosa Edilizia Srl

Perché questa istruzione? Rosa Edilizia Srl mette a disposizione di tutto il personale (dipendenti, collaboratori, lavoratori in
cantiere) una piattaforma digitale sicura per segnalare in modo riservato situazioni che riguardano la responsabilità sociale
SA8000 o la parità di genere. Puoi segnalare anche in forma anonima. Nessuna ritorsione sarà mai tollerata nei confronti di
chi segnala in buona fede.

🔐

Accedi alla piattaforma Whistleblowing
rosaedilizia.smartleaks.cloud

Scansiona
per accedere

🔷 Segnalazioni SA8000 – Responsabilità Sociale

COSA PUOI SEGNALARE

Lavoro infantile o forzato Salute e sicurezza sul lavoro

Libertà di associazione

Discriminazione (razza, sesso, religione…)

Pratiche disciplinari abusive Orario di lavoro eccessivo

Retribuzione non equa Carenze nel sistema di gestione

CHI GESTISCE LA TUA SEGNALAZIONE
📋

SPT – SOCIAL PERFORMANCE TEAM

Indagine riservata e azioni correttive garantite dalla norma
SA8000

🔶
Segnalazioni Parità di Genere – UNI/PdR
125:2022

COSA PUOI SEGNALARE

Discriminazione nell'accesso alle posizioni

Divario retributivo ingiustificato

Ostacoli alla conciliazione vita-lavoro

Mancato accesso a formazione e crescita

Molestie o comportamenti lesivi della dignità

Pregiudizi nella valutazione delle prestazioni

Pressioni legate a maternità/paternità

Assenza di inclusività nel clima aziendale

CHI GESTISCE LA TUA SEGNALAZIONE
📋

COMITATO GUIDA UNI/PDR 125

Indagine riservata e azioni correttive in conformità alla norma
sulla parità di genere

⚙️  Come fare la segnalazione – 4 passaggi

1
Accedi

Vai sulla piattaforma dal tuo
smartphone, tablet o PC (o

scansiona il QR)

2
Scegli la categoria

Seleziona SA8000 oppure Parità di
Genere in base al tema della

segnalazione

3
Descrivi il fatto

Indica cosa, dove e quando è
accaduto. Puoi allegare documenti

o foto a supporto

4
Invia e tieni il codice

Conserva il codice ricevuto: ti
permette di seguire lo stato della

segnalazione

🔒
Riservatezza assoluta
e crittografia dei dati

🕵️
Segnalazione anonima

sempre possibile

🛡️
Nessuna ritorsione

per chi segnala in buona fede
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